Schiiler

Nutze deine Chance - ein Blick in die Praxis

Du hast schon herausgefunden, wo deine Starken und
Interessen liegen, und dich ber Berufsbilder und Aus-
bildungswege gut informiert?

Dann los — nutze deine Chance, und suche dir einen
passenden Praktikumsplatz.

Wozu? Weshalb? Warum ? Was bringt es?

Du kannst im Schulerbetriebspraktikum

— deine eigenen Erwartungen, Wiinsche, Interessen und
Fahigkeiten erkennen und Gberpriifen,

— deine Informationen Uber Berufsfelder, Anforderungen
und Ausbildungswege erweitern, und dies hilft dir bei
zukiinftigen Entscheidungen;

— mit deiner Mitarbeit in deinem Praktikum erhaltst du
einen konkreten Einblick in die Arbeitswelt und kannst
diese deinen eigenen Vorstellungen gegentiberstellen,
Uberprtfen und gegebenenfalls korrigieren.

Eltern

Zentraler Begleiter und Berater

in der Berufsorientierung

Im Schiilerbetriebspraktikum lernt Ihr Kind Berufsbilder ken-
nen und kann (berpriifen, welche Téatigkeit zu ihm passt.
Achten Sie darauf, dass Ihr Kind sich ein Praktikum sucht,
das seinen Interessen und Starken entspricht und bei dem
es etwas dazulernt.

Sprechen Sie mit lhrem Kind (ber die Starken, die Sie
beobachten.

Informieren Sie sich (iber das schulische Konzept zur
Berufsorientierung, und unterstitzen Sie die Schule aktiv bei
dessen Umsetzung durch

Wie? Wodurch?

— Vorstellen der Berufsfelder/Tatigkeiten im
Unterricht/zum Elternabend,

— Hilfe bei der Suche nach Praktikumsplatzen
und Vermitteln von Kontakten zu Unternehmen,

— Besprechen mit lhren Kindern wichtige
Einzelschritte zur Praktikumsauswahl,
deren Umsetzung und Nachbereitung.

Unternehmen

Sichern Sie sich lhren Nachwuchs

Das Schillerbetriebspraktikum ist filr Sie als Unternehmen eine
Chance, qualifizierten Nachwuchs zu finden.

Ergreifen Sie die Initiative! Stellen Sie betriebliche Lernorte zur
Verfligung, und bereiten Sie das Praktikum gemeinsam mit der
Schule/den Lehrkréften vor. Sie tragen durch Ihre qualifizierten
Rickmeldungen dazu bei, dass die Jugendlichen ein rea-
listisches Selbstbild entwickeln und damit ihre Chance fir einen
erfolgreichen Einstieg in das Berufsleben verbessern.
Unterstitzen Sie dafiir die Schilerinnen und Schiler beim Er-
arbeiten der betrieblichen Lernaufgaben und deren Dokumen-
tation in geeigneter Weise.

Wieso? Weshalb? Warum?:

— um fir Ihre Branche zu werben, Vorzlige darzustellen
und Ihre Ausbildungsangebote in Schulen bekannt zu
machen,

— um Kontakte mit den Schulen zu pflegen und friihzei-
tig den eigenen Fachkraftenachwuchs zu sichern.

— Sie schaffen Méglichkeiten fiir die Schilerinnen und
Schiiler, die Berufs- und Arbeitswelt kennenzulernen
und damit ihr schulisches Wissen zu erweitern, zu
uberpriifen und gegebenenfalls zu korrigieren.

Lehrer

Schiilerbetriebspraktikum - ein wichtiger Baustein fiir
einen guten Unterricht

Das Schiilerbetriebspraktikum soll den Schiilerinnen und
Schiilern systematisch die Gelegenheit geben, an einem fiir
ihr spateres Leben bedeutsamen auBerschulischen Lernort
Beobachtungen anzustellen, erste eigene praktische Erfah-
rungen zu sammeln und dabei im Unterricht erworbene
Kenntnisse zu Uberpriifen, zu ergdnzen und zu vertiefen.
Inhalte aus dem Unterricht werden ausgelagert und die
Schulerinnen und Schler gewinnen realistische Eindrlicke
zu sich selber, zu ihren favorisierten Beruf und dessen
Anforderungen.

Wie? Wieso? Warum?

Vorbereitung im Unterricht:

+ die Schilerinnen und Schiiler an das Thema
,Beruf und Arbeit* heranfiihren,

+ sie bei der maglichst selbststandigen Suche nach
einem Praktikumsplatz unterstutzen,

+ Vorbereitungen flir das Erarbeiten eines
aussagefahigen Praktikumsberichts treffen,

+ durch ansprechende Lernaufgaben an wichtige
Inhalte des Unterrichts anknipfen;

Betreuung wéhrend des Praktikums

+ die Schilerinnen und Schiiler besuchen
und beobachten,

+ Kontakt zum Betreuer im Unternehmen halten und ihn
um seine wertvolle Fremdeinschatzung bitten;

Nachbereitung

+ die Ergebnisse mit den Jugendlichen diskutieren und
reflektieren,

+ ihnen die Mdglichkeit zur Présentation geben,

+ die wertvollen Erfahrungen in den Lernprozess
einbeziehen.
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Berufs- und Studienorientierung im Schilerbetriebspraktikum

— Der Weg heutiger Schilerinnen und Schiiler in die

eigene Berufstatigkeit wird durch die schulische Berufs-
und Studienorientierung unterstutzt.

Die Schilerbetriebspraktika stehen als wesentlicher
Bestandteil der schulischen Berufs- und Studien-
orientierung und des Praxislernens in unmittelbarem
Zusammenhang zu allen anderen diesbeziglichen
Aktivitaten.

So kann auch das Schiilerbetriebspraktikum nur als ge-
meinsam verstandene Aufgabe aller Beteiligter wirklich
gelingen. Ausschlaggebend ist dabei ein mdglichst hohes
Niveau der Kooperation, um so die hochgesteckten Erwar-
tungen und Ziele zu untersttitzen. Die verschiedenen Per-
spektiven von Schule und Betrieb, Jugendlichen und El-
tern sind in diesem Flyer jeweils angesprochen.

Fur einen hohen Lerneffekt sind die Vor- und Nachberei-
tung der Praktika besonders wichtig. Anspruchsvolle
Aufgaben mit entsprechenden Rahmenlehrplanbeziigen
zu entwickeln, ist eine vorrangig schulische Aufgabe und
verlangt zugleich nach intensiver Kooperation.

Werden hierbei die individuellen Voraussetzungen der
Jugendlichen berticksichtigt, ist eine gezielte individuelle
Forderung maglich.
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